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Introduccion

Auditoriapractica ha desarrollado un conjunto integral de papeles de
trabajo alineados estrictamente con el Marco Internacional para la Practica
Profesional de la Auditoria Interna (MIPP), garantizando el cumplimiento
normativo en cada documento.

Estas herramientas técnicas, 100% editables en formatos Word y Excel,
documentan metddicamente cada fase del proceso de auditoria interna:
Planeacion, Evaluacion de Procesos y Controles, Pruebas Sustantivas y de
Cumplimiento, Informe y Seguimiento.

La estructura secuencial de estos papeles de trabajo facilita la aplicacion
profesional y el ejercicio del juicio del auditor, mientras optimiza recursos
y tiempo. Cada formato incluye referencias aplicables, directrices técnicas,
matrices de riesgo, programas estructurados, cédulas para hallazgos que
aseguran una documentacion robusta y defendible ante cualquier revision
de calidad.
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Fase 1 Directrices

En la Fase 1 de la auditoria interna, conforme al Marco Internacional para la Préctica
Profesional (MIPP) del 1A, se definen las directrices fundamentales que orientan toda la
funcion de auditoria. Esta etapa establece el marco formal mediante el cual se reconoce la
autoridad, responsabilidad e independencia de la auditoria interna dentro de la organizacion.
Asimismo, asegura que la actividad esté alineada con los objetivos estratégicos, los riesgos
significativos y que cuente con acceso libre a la informacion necesaria para cumplir su labor
con eficacia.

Fase 1 Directrices

Ref. PT Papel de Trabajo

DIR-001 |Estatuto de Auditoria Interna

DIR-002 | C4digo de Etica del Departamento de Auditoria Interna

DIR-003 | p|an de Capacitaciones
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Fase 2 Declaraciones

En esta fase se formalizan las declaraciones clave que sustentan la auditoria
interna, como la aceptacion del estatuto de auditoria y la manifestacion de
independencia y objetividad.

Se documenta el compromiso con el codigo de ética del lIA, garantizando integridad,

confidencialidad, competencia y diligencia profesional. También se incluyen las
declaraciones sobre el conocimiento del entorno y los riesgos de la organizacion.

Estas declaraciones refuerzan la credibilidad y la confianza en el trabajo del auditor

interno. Son esenciales para demostrar la alineacion con los principios del MIPP y
las mejores practicas internacionales.

Fase 2 Declaraciones

Ref. PT Papel de Trabajo

DEC-001 | peclaracién de Independencia

DEC-002 | peclaracion de Confidencialidad

DEC-003

Declaracion de Conflicto de Intereses
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Fase 3 Planeacion

La fase de planeacion en la auditoria interna, conforme al Marco Internacional
para la Practica Profesional (MIPP), es esencial para asegurar un enfoque
sistematico, eficiente y orientado al riesgo.

En esta etapa se establecen claramente los objetivos, el alcance y los recursos
necesarios para llevar a cabo la auditoria. Se realiza una evaluacion preliminar
del entorno operativo, identificando riesgos significativos y controles
relevantes. Asimismo, se desarrollan los programas de trabajo y se definen las
metodologias a utilizar.

La planificacion adecuada permite enfocar los esfuerzos en areas criticas,
optimizando el uso de recursos y maximizando el valor agregado. Es la base
para ejecutar una auditoria efectiva, alineada con las expectativas de la
organizacion.

Fase 3 Planeacion

Ref. PT Papel de Trabajo

PE |Plan Estratégico

Planeacion Basada en Riesgos

PBR-O0L| Acta Reunion

PBR-002] categorias de Impacto y Evaluacion de Riesgos

PBR003| Mapa de Calor de Riesgos

PBR-0041 5o licitud de Informacion

PBR-095| Entendimiento de la Entidad

PBR006| cyestionario de Riesgos del Entendimiento de la Entidad

PER07| Cuestionario de Evaluacién del Control Interno COSO

PBR008| cyestionario de Evaluacion Maxima Autoridad

PBR-009

Revision de Estatutos
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PBR-010

Revisidon de Manuales

PBR-011

Revision de Actas

PBR-012

Revision de Contratos

PBR-013

Revision Correspondencia

PBR-014

Revision de Informes de Auditoria Externa

PBR-015

Analisis 5 Fuerzas Porter

PBR-016

Analisis Pestel

PBR-017

Evaluacion de Riesgos a Cumplimiento a Leyes, Reglamentos,
Normas y Manuales

PBR-018

Revisiéon de Saldos Iniciales

PBR-019

Comparativo Estados Financieros

PBR-020

Analisis Horizontal Balance General

PBR-
020.1

Analisis Horizontal Estado de Resultados

PBR-021

Analisis Vertical Balance General

PBR-
021.1

Analisis Vertical Estado de Resultados

PBR-022

Ratios Financieros

PBR-023

Materialidad

PBR-024

Evaluacion de Riesgos de Fraude

PBR-025

Planeacion Basada en Riesgos

PBR-026

Equipo de Trabajo

PBR-027

Cronograma del Plan de Auditoria Interna

PBR-028

Acta de Aprobacion del Plan de Auditoria Interna

www.auditoriapractica.com



http://www.auditoriapractica.com/

Fase 4 Pruebas de Procesos por Areas

La Fase 4 de la auditoria interna, correspondiente a las pruebas de procesos,
representa un momento clave para validar la efectividad de los controles
establecidos en la organizacion.

Conforme al Marco Internacional para la Practica Profesional (MIPP), esta
etapa implica la aplicacion de técnicas especificas como la revision
documental, observacion directa, entrevistas y re ejecucion de procedimientos,
con el fin de verificar que los controles operen segun lo previsto. Su propésito
es confirmar que los riesgos identificados estdn siendo mitigados
adecuadamente.

Los resultados obtenidos se documentan con evidencia suficiente, permitiendo
sustentar conclusiones objetivas. Esta fase es esencial para evaluar el grado
de cumplimiento, eficiencia y confiabilidad de los procesos auditados.

Fase 4 ‘ Pruebas de Procesos
Ref. PT Papel de Trabajo
A Planificacion Estratégica

A-1 Cuestionario de Evaluacién Area Financiera

A-2 Entendimiento del Proceso

A-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados

A-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes

Pruebas de Procesos

A-5 Revision de la alineacion de los objetivos estratégicos con la vision y mision

A-6 Evaluacion de la documentacion del proceso de formulacion de estrategias

A-7 Verificacion de los controles clave en la asignacion de recursos

A-8 Pruebas sustantivas sobre los indicadores clave de desempefio (KPIs)
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A-9 Identificacion de indicadores de fraude en reportes de avance
Operativo

B Gestion de Inventarios y Almacén
B-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
B-2 Entendimiento del Proceso
B-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
B-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes

Pruebas de Procesos

B-5 Inspeccidn fisica de inventarios seleccionados
B-6 Conciliacion de saldos contables y fisicos
B-7 Anadlisis de transacciones para detectar ajustes inusuales
B-8 Revision de documentacidn soporte de entradas y salidas
B-9 Identificacion de riesgos: obsolescencia o pérdidas recurrentes
B-10 Verificacion de provisiones contables
B-11 Entrevistas con responsables de inventarios

C Fabricacion o Prestacion de Servicios
C-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
C-2 Entendimiento del Proceso
C-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
C-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
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Pruebas de Procesos

C-5 Verificar la integridad y exactitud de registros de produccion

C-6 Analizar transacciones inusuales o ajustes de ultimo minuto

C-7 Revisar conciliaciones entre inventario fisico y contable

C-8 Comprobar adecuada segregacion de funciones

C-9 Examinar el cumplimiento de politicas internas y contractuales

D Comercial

D-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera

D-2 Entendimiento del Proceso

D-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados

D-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos

D-5 Verificar la integridad de los registros de ventas

D-6 Analizar transacciones de ventas inusuales

D-7 Revisar la segregacion de funciones entre el personal

D-8 Conciliar p_eriédi_camente_las cifr_as dg ventas con registros contables y
bancarios, investigando diferencias significativas

D-9 Evaluar el cumplimiento de las politicas comerciales
Financiero

E Tesoreria
E-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
E-2 Entendimiento del Proceso
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E-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados

E-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos

E.5 Revisar si existen politicas y procedimientos documentados para las
operaciones

E-6 Examinar el cumplimiento de los niveles de autorizacion establecidos para
transferencias bancarias

E.7 Revisar una muestra de conciliaciones bancarias para identificar diferencias no
resueltas o ajustes recurrentes

E.8 Revisar una muestra de conciliaciones bancarias para identificar diferencias no
resueltas o ajustes recurrentes

E-9 Verificar que las plataformas bancarias tengan acceso restringido y que las
claves de usuario estén actualizadas.

E-10 Realizar pruebas sustantivas sobre pagos duplicados para confirmar que no
existan registros erroneos

E.11 Identificar posibles sefiales de fraude revisando transacciones fuera del horario
regular o con beneficiarios no habituales

E.12 Verificar que los intereses y comisiones bancarias cargados sean consistentes
con los términos pactados con las instituciones financieras

E-13 Revisar reportes de flujo de caja para identificar inconsistencias 0 movimientos
inusuales

E-14 Analizar transferencias con montos elevados para confirmar su origen,
autorizacion y finalidad

E-15 Investigar cualquier anomalia detectada en los registros financieros o bancarios

E-16 Aplicar pruebas de fraude: revisar patrones inusuales, como multiples
transferencias pequefias a un mismo beneficiario

£.17 Verificar que el sistema ERP y las plataformas bancarias cuenten con registros
historicos completos para auditorias futuras.

£.18 Confirmar que las auditorias internas previas hayan sido implementadas segun
las recomendaciones emitidas

F Contabilidad

F-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera

F-2 Entendimiento del Proceso

F-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
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F-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos

F-5 Revision de las Conciliaciones Bancarias

F-6 Integridad en los Registros Contables

F-7 Validacion de Ajustes Contables

F-8 Anélisis de Cuentas Sospechosas

F-9 Validar saldos en cuentas por pagar y por cobrar con terceros
F-10 Revision de Accesos y Permisos al ERP

G Inventarios

G-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera

G-2 Entendimiento del Proceso

G-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
G-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes

Pruebas de Procesos

G-5 Verificacion de Inventarios Fisicos

G-6 Revision de Documentacion de Entradas y Salidas
G-7 Evaluacion de la Rotacion de Inventarios

G-8 Revision de Ajustes de Inventario

G-9 Validacion de Controles Tecnoldgicos
G-10 Pruebas de Fraude en Inventarios Criticos

H Compras
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H-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
H-2 Entendimiento del Proceso
H-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
H-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos
H-5 Verificar la integridad y exactitud de las 6rdenes de compra
H-6 Analizar transacciones inusuales
H-7 Comprobar la adecuada segregacion de funciones entre el personal
H-8 Revisar el cumplimiento de las politicas de aprobacion de compras
H-9 Conciliar las facturas del proveedor con las 6rdenes de compra
H-10 Verificgcién Fisi_ca de Empresas: Existencia y Capacidad Instalada Conforme al
RTU Fiscal Registrado
I Propiedad, Planta y Equipo
I-1 Cuestionario de Evaluacién Area Financiera
I-2 Entendimiento del Proceso
I-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
I-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos
I-5 Verificacion de la Existencia Fisica de Activos
I-6 Revision de Adiciones y Disposiciones
I-7 Anaélisis de Depreciacion
1-8 Verificacion de Bajas de Activos
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Ajustes por Deterioro

J Cuentas por Pagar
J-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
J-2 Entendimiento del Proceso
J-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
J-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos
J-5 Verificacion de la Existencia y Validez de Facturas
J-6 Aplicacion de Politicas de Autorizacion de Pagos
J-7 Coincidencia de Registros Contables y Obligaciones Pendientes
J-8 Cumplimiento de Plazos de Conciliacion
J-9 Seguridad en Sistemas de Pago
K Recursos Humanos
K-1 Cuestionario de Evaluacién Area Financiera
K-2 Entendimiento del Proceso
K-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
K-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos
K-5 Validacion de Nomina
K-6 Revision de beneficios y deducciones
K-7 verificacion de personal fantasma
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K-8 revision de contratos laborales
K-9 control de vacaciones y licencias
K-10 revision de procesos de reclutamiento
K-11 deteccion de pagos duplicados o indebidos

L Tecnologia
L-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
L-2 Entendimiento del Proceso
L-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
L-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes

Pruebas de Procesos

L-5 Evaluacion del Control de Accesos
L-6 Revision de Gestion de Incidentes de Seguridad
L-7 Validacion de Actualizaciones de Sistemas
L-8 Revision de Mantenimiento de Infraestructura
L-9 Deteccion de Accesos Indebidos

M Legal
M-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
M-2 Entendimiento del Proceso
M-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
M-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes

Pruebas de Procesos
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M-5 Revision de Solicitudes de Contrato

M-6 Evaluacion de Contratos Formalizados

M-7 Gestion de Litigios

M-8 Cumplimiento Normativo

M-9 Gestion de Expedientes Legales

N Servicios Publicos

N-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera

N-2 Entendimiento del Proceso

N-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados

N-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes

Pruebas de Procesos

N-5 Validar que las solicitudes cuenten con informacion completa

N-6 Verificar la calidad y cumplimiento de los servicios publicos

N-7 Revisar el sistema de recepcién y seguimiento de reclamos y sugerencias

N-8 Verificar la alineacion de las operaciones del area con las normativas

N-9 Revision de los registros de mantenimiento de la infraestructura

O Obras Publicas

0-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera

0-2 Entendimiento del Proceso

0-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados

0-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes

Pruebas de Procesos

Verificar que los expedientes técnicos estén completos y cumplan con las

0-5 normativas aplicables

0-6 Revisar_ la existencia de licitaciones publicas realizadas conforme a la
normativa

0-7 Anal_iza_r los avances financieros y fisicos para detectar posibles discrepancias o
desviaciones

0-8 Inspeccionar la calidad de los materiales utilizados en las obras mediante visitas

fisicas

www.auditoriapractica.com



http://www.auditoriapractica.com/

Revisar pagos realizados para identificar duplicados o cuentas bancarias

0-9 incorrectas.
0-10 Inspeccidn fisica al proveedor para establecer direccion
P Gestion de Ahorro
P-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
P-2 Entendimiento del Proceso
P-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
P-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos
P-5 Revision de solicitudes de apertura y captacion de ahorros
P-6 Verificacion de autorizaciones y movimientos en cuentas
P-7 Evaluacion de permisos y accesos en el ERP
P-8 Gestion de cuentas de ahorro inactivas
P-9 Verificacion de programacion de pagos
Q Créditos
Q-1 Cuestionario de Evaluacién Area Financiera
Q-2 Entendimiento del Proceso
Q-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
Q-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
Pruebas de Procesos
Q-5 Verificacién de Solicitudes de Crédito
Q-6 Evaluacién de Controles en la Evaluacion Crediticia
Q-7 Evaluacion de los Procesos de Aprobacion de Créditos
Q-8 Inspeccidn de la Gestidn de Cartera
Q-9 Revision de Créditos en Mora
Q-10 Anadlisis de Registros Contables y Conciliaciones de Créditos Activos
Q-11 Deteccion de Indicios de Fraude
R Gobierno Corporativo, Publico o Municipal
R-1 Cuestionario de Evaluacion Area Financiera
R-2 Entendimiento del Proceso
R-3 Mapeo Priorizado de Procesos, Riesgos y Controles Asociados
R-4 Programa de Auditoria procesos y fraudes
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Pruebas de Procesos

R-5 Verificacion de Actas y Otros Procedimientos

R-6 Revision de Actas para Verificar el Destino de Recursos
R-7 Evaluacion del Seguimiento de Acuerdos

R-8 Supervision de Recursos Publicos

R-9 Deteccion y Prevencion de Fraudes en Actas
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Fase 5 Informe

La fase de informe en la auditoria interna, conforme al Marco Internacional para la
Practica Profesional (MIPP), representa la culminacién del proceso de auditoria.

En esta etapa se presentan de forma clara y objetiva los hallazgos, conclusiones y
recomendaciones obtenidas durante el trabajo realizado. El informe busca
proporcionar informacién util y oportuna a la alta direccidén para apoyar la toma de
decisiones y fortalecer el control interno.

Ademas, debe reflejar el cumplimiento de los principios de calidad, imparcialidad y
valor agregado. Esta fase consolida el impacto de la auditoria al transformar los
resultados en acciones concretas para la mejora organizacional.

Fase 5 Informes

Ref. PT Papel de Trabajo

INF-1 Contabilidad

INF-2 | Tesoreria

INF-3 | Anticipos
INF-4 | Créditos

INF-5 Inventarios

INF-6 | Compras
INF-7 1Ventas

INF-8 | Presupuestos

INF-9 Recursos Humanos
INF-10 | Juridico

INF-11 1 Tecnologia de Informacion
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Fase 6 Seguimiento

El seguimiento es la etapa en la que se verifica si las acciones correctivas recomendadas en
el informe de auditoria han sido implementadas de forma efectiva.

El auditor interno revisa el estado de los compromisos asumidos por la administracion frente
a los hallazgos reportados. Este proceso permite evaluar la efectividad de las mejoras
aplicadas y si los riesgos fueron mitigados.

Se documenta el resultado del seguimiento y, Si es necesario, se emiten informes adicionales.
Esta fase garantiza la continuidad del proceso de mejora y refuerza el valor agregado de la
auditoria interna.

Fase 6 Seguimiento

Ref. PT Papel de Trabajo

SEG-1 | Registro de Recomendaciones

SEG-2 | Seguimiento de Recomendaciones

SEG-3 | Informe de Seguimiento de Auditoria Interna

SEG-4 | Seguimiento de horas de trabajo
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Recursos con respaldo profesional

Todas nuestras plantillas estdn desarrolladas por auditores con mds de 15 afios de
experiencia profesional en el campo de auditoria.

LICENCIA EXCLUSIVA PARA VENDERLOS
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Ideal para Estudiantes y Profesionales con Plantillas editables

en Word y Excel

% Mas de 100 Plantillas de Auditoria por Fase (Nias)
% Libro PDF: Auditoria Préctica de Estados Financieros PDF
Plantilla Excel de Muestreo de Auditoria

Plantillas de Auditoria Tributaria (todas sus fases)

" Plantillas de Auditoria de Informatica (todas sus fases)
Plantillas de Auditoria Tributaria (todas sus fases)

Plantillas de Auditoria de Cumplimiento (todas sus fases)

Plantillas de Auditoria de Riesgos y Fraudes (todas sus fases)

Bonos: Nuevos Recursos.
* Plantilla Automatizada Excel de Auditoria cédulas sumarias

“ Manual Word para montar tu propia Firma de Auditoria

cal Mas de 125 Plantillas de Auditoria Interna
cal Guias y Casos Practicos de IA en Auditoria

/ Analisis de Datos Masivos (Big Data) con IA
v ., : .
" Deteccion de Riesgos y Anomalias con IA

/ Generacion Automatizada de Papeles de Trabajo
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‘Evaluacién de Controles Internos con IA
‘Anélisis Predictivo Financiero con IA
‘Revisic’)n Documental de Contratos con IA

‘Automatizacién de Reportes e Informes con IA

Haz un tnico pago y obtén los derechos
exclusivos para vender nuestros recursos

dlgltales de auditoria en tu pais. Todos los

Visita https://auditoriapractica.com/vende-los-recursos/

Para adquirir la Licencia Exclusiva y todos los Recursos de Auditoria y
de Inteligencia Artificial para Auditores y enviartelos a tu Email.

Importante: Autorizamos solo una licencia exclusiva por pais. Asegura
tu territorio antes que otro profesional o empresa lo haga.

Puedes consultarme directo al \Whatssap 00 502 30911642
Correo: victorjuarez.auditoriapractica@gmail.com
Victor Ambrosio Juarez
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